
1

吉安市妇幼保健院 2022 年部门预算

目 录

第一部分 吉安市妇幼保健院概况

一、部门主要职责

二、机构设置及人员情况

第二部分 吉安市妇幼保健院 2022 年部门预算表

一、《收支预算总表》

二、《部门收入总表》

三、《部门支出总表》

四、《财政拨款收支总表》

五、《一般公共预算支出表》

六、《一般公共预算基本支出表》

七、《“三公”经费支出表预算表》

八、《政府性基金预算支出表》

九、《国有资本经营预算支出表》

十、《部门整体支出绩效目标表》

十一、《重点项目绩效目标表》

第三部分 吉安市妇幼保健院 2022 年部门预算情况说明

一、2022 年部门预算收支情况说明

二、2022 年“三公”经费预算情况说明

第四部分 名词解释



2

第一部分 吉安市妇幼保健院概况

一、部门主要职责

吉安市妇幼保健院是是一家集医疗、保健、康复、科研、

教学五位一体的三级甲等专科医院，常年为吉安及周边地区妇

女儿童提供全生命周期服务的财政差额补款事业单位。主要职

责是：

1、切实履行公共卫生职责，开展与妇女儿童健康密切相

关的基本医疗服务。

2、完成各级政府和卫生行政部门下达的指令性任务。

3、对本辖区内医疗保健机构开展的妇幼卫生服务进行检

查、考核与评价。

4、负责指导和开展本辖区的妇幼保健健康教育与健康促

进工作，组织实施本辖区母婴保健技术培训，对基层医疗保健

机构开展业务指导，并提供技术支持。

5、收集本辖区孕产妇死亡、婴儿及 5 岁以下儿童死亡、

出生缺陷监测、妇幼卫生服务及技术管理等信息，统计、分析、

质量控制和汇总上报。

6、开展妇女保健服务，包括青春期保健、婚前和孕产保

健、孕产期保健和更年期保健。重点加强心理卫生咨询、营养

指导，计划生育技术服务、生殖道感染性传播疾病等妇女常见

病防治。
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7、开展儿童保健服务，包括胎儿期、新生儿期、婴幼儿

期、学龄前期及学龄期保健，重点加强儿童早期综合发展、营

养与喂养指导、生长发育监测、心理行为咨询、儿童疾病综合

管理等儿童保健服务。提供妇女儿童疾病常见诊治、计划生育

技术服务、产前筛查、新生儿疾病筛查、助产技术服务、产前

诊断、产科并发症处理、新生儿危重症抢救和治疗等。

8、开展妇幼卫生、生殖健康的应用性科学研究并组织推

广适宜技术。

二、机构设置及人员情况

医院设立了孕产保健部、妇女保健部、计划生育技术服务

部和儿童保健部四大业务部。编制床位 400 张，开放床位 310

张。单位编制人数 260 人,实际在职人员 523 人，其中：编内

人员 232 人，编外人员 291 人。退休人员 126 人。
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第二部分 吉安市妇幼保健院 2022 年部门预算表
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2022 年部门整体支出绩效目标表

部门名称

联系人 联系电话

部门基本信息

部门所属领域 直属单位包括

内设职能部门 编制控制数

在职人员总数 其中：行政编制人数

事业编制人数 编外人数

当年预算情况（万元）

收入预算合计 其中：上级财政拨款

本级财政安排 其他资金

支出预算合计 其中：人员经费

公用经费 项目经费

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

产出指标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标



14

项目支出绩效目标表

（ 2022 年度）

项目名称

主管部门及代码 实施单位

项目属性
项目日期范

围

项目资金

（万元）

年度资金总额

其中：财政拨款

其他资金

年度绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指

标

满意度指

标
满意度指标
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第三部分 吉安市妇幼保健院 2022 年部门预算情况说明

一、2022 年部门预算收支情况说明

（一）收入预算情况

2022 年收入预算总额为 22013.29 万元，较上年减少

273.09 万元，下降 1.23%，其中财政拨款收入 992.44 万元，

占收入预算总额的 4.51%，比上年减少 601.49，减少 37.74%，

主要是退休人员养老金改由社保直接发放。事业收入 20500 万

元，占收入预算总额的 93.13%，较上年增加 500 万元，增长

2.5%，上年结转(结余)520.85 万元，占预算总收入的 2.36%，

较上年减少 171.6 万元，下降 24.78%。

（二）支出预算情况

2022 年支出预算总额为 22013.29 万元，较上年减少

273.09 万元，下降 1.23%，其中：

按资金性质划分为自有资金支出 20500 万元，占预算总额

的 93.13%，较上年增加 500 万元，增长 2.5%；财政资金支出

1513.29 万元，占预算总额的 6.87%，较上年减少 773.09 万元，

下降 33.81%。

按支出经济分类划分为人员类支出 9683.23 万元，占预算

总额的 43.99%，较上年减少 818.75 万元，下降 7.8%；公用经

费支出 2.21 万元，占预算总额的 0.01%；特定目标类支出

12327.85 万元，占预算总额的 56%。
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按支出功能分类科目划分社会保障和就业支出 604.94 万

元，占支出预算总额的 2.75%，较上年减少 316.67 万元，下降

34.36%；卫生健康支出 20780.75 万元，占支出预算总额的

94.4%，较上年减少 112.07 万元，下降 0.54%；住房保障支出

627.6 万元，占支出预算总额的 2.85%，较上年增加 155.65 万

元，增长 32.98%。

（三）财政拨款支出情况

2022 年财政拨款支出预算数为 992.44 万元，比上年减少

601.49，减少 37.74%，主要是退休人员养老金由社保直接发放。

其中基本支出 992.44 万元，项目支出 0 万元。按支出功能科

目划分社会保障和就业支出188.37万元，卫生健康支出712.41

万元，住房保障支出 91.66 万元。

（四）政府性基金情况

2022 年没有使用政府性基金预算拨款安排的支出。

（五）国有资本经营情况

2022 年没有使用国有资本经营预算拨款安排的支出。

（六）机关运行经费等重要事项的说明

本单位属于非行政和参照公务员法管理的事业单位，无机

关运行经费。

（七）政府采购情况

2022 年部门所属各单位政府采购预算总额 5276 万元，其

中：政府采购货物预算 5144 万元、政府采购工程预算 0 万元、

政府采购服务预算 132 万元。
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（八）国有资产占有使用情况

截至 2021 年 8 月 31 日，部门共有车辆一辆，其中特种

专业技术用车车辆一辆。

2022 年部门预算安排购置车辆 0 辆，未安排购置单位价

值 200 万元以上大型设备。

（九）项目情况说明（部门本级）

截止 2021 年 12 月 31 日未收到下达的 2022 年财政拨款指

标。

二、2022 年“三公”经费预算情况说明

2022 年“三公”经费预算 16.75 万元，较上年减少 0.56

万元，下降 3.24%。其中：

因公出国(境)费 0 万元，较上年无增减变化。

公务接待费 12.2 万元，比上年减少 0.41 万元，主要原因

是严格执行“八项规定”，控制公务接待费，厉行勤俭节约、

反对铺张浪费。

公务用车运行维护费 4.55 万元，比上年减少 0.3 万元。

公务用车购置费 0 万元，较上年无增减变化。

第四部分 名词解释

一、收入科目

各部门结合实际进行解释。

（一）财政拨款：指市级财政当年拨付的资金。
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（二）事业收入：指事业单位开展专业业务活动及辅助活

动取得的收入。

（三）事业单位经营收入：指事业单位在专业业务活动及

辅助活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。

（四）其他收入：指除财政拨款、事业收入、事业单位经

营收入等以外的各项收入。

（五）附属单位上缴收入：反映事业单位附属的独立核算

单位按规定标准或比例缴纳的各项收入。包括附属的事业单位

上缴的收入和附属的企业上缴的利润等。

（六）上级补助收入：反映事业单位从主管部门和上级单

位取得的非财政补助收入。

（七）上年结转和结余：填列 2020 年全部结转和结余的

资金数，包括当年结转结余资金和历年滚存结转结余资金。

二、支出科目

机关事业本位基本养老保险缴费支出(项)；反映机关事业

本位实施养老保险制度由单位缴纳的基本养老保险费支出。

财政对失业保险基金的补助：反映机关事业单位为职工缴

纳的失业保障缴费。

财政对工伤保险基金的补助：反映机关事业单位为职工缴

纳的工伤保障缴费。

机关服务:反映为行政单位(包括实行公务员管理的事业

本位)提供后勤服务的各类后勤服务中心、医务室等附属事业

本位的支出。
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妇幼保健医院：反映卫生健康、中医部门所属的专门从事

妇幼产、妇幼保健医院的支出。

基本公共卫生服务：反映基本公共卫生服务支出。

重大公共卫生服务：反映重大疾病、重大传染病预防控制

等重大公共卫生服务项目支出。

事业单位医疗：反映财政部门安排的事业单位基本医疗保

险缴费经费，按国家规定享受离休人员待遇的医疗经费。

住房公积金：反映行政事业单位按人力资源和社会保障

部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及按规定比例为职工

缴纳的住房公积金。


